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Metodologia

El Curso seré& desarrollado con una metodologia Semipresencial. El sistema
esta organizado ateniéndonos en todo momento a las necesidades del
alumno de tal forma que el alumno pueda compatibilizar el estudio con sus
ocupaciones laborales o profesionales, también se realiza en esta
modalidad para permitir el acceso al curso a aquellos alumnos que viven en
zonas rurales lejos de los lugares habituales donde suelen realizarse los
cursos y que tienen interés en continuar formandose. En este sistema de
ensefianza el alumno tiene que seguir un aprendizaje sistematico y un ritmo
de estudio, adaptado a sus circunstancias personales de tiempo El alumno
dispondra de un extenso material sobre los aspectos tedricos del Curso que
debera estudiar para la realizacion de pruebas objetivas tipo test. Para el
aprobado se exigira un minimo de 75% del total de las respuestas
acertadas.

El Alumno tendra siempre que quiera a su disposicion la atencién de los
profesionales tutores del curso en las tutorias presenciales asi como
consultas telefonicas y a través de la plataforma de teleformacion.

Profesorado

Nuestro Centro fundado en 1996 dispone de 1000 m2 dedicados a
formacion y de 7 campus virtuales.

Tenemos una extensa plantilla de profesores especializados en las
diferentes areas formativas con amplia experiencia docentes:

Médicos, Diplomados/as en enfermeria, Licenciados/as en psicologia,
Licencidos/as en odontologia, Licenciados/as en Veterinaria, Especialistas
en Administracion de empresas, Economistas, Ingenieros en informatica,
Educadodores/as sociales etc...

El alumno podra contactar con los profesores y formular todo tipo de dudas
y consultas de las siguientes formas:

-Por el aula virtual,

-Por e-mail

-Por teléfono

Practicas

Tenemos convenios de practicas con las mejores empresas de cada sector
y existe la posibilidad, siempre contando con la disponibilidad del alumno,
de la realizacion de estas préacticas para afianzar sus conocimientos
teoricos.
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Medios y materiales docentes

-Temario desarrollado. Manuales, CD, DVD (si es el caso), cuadernos de
ejercicios etc...

-Pruebas objetivas de autoevaluacion y evaluacion.

-Consultas y Tutorias personalizadas a través de teléfono, correo, fax,
Internet y de la Plataforma propia de Teleformacién de la que dispone el
Centro.

Orientacion Laboral

Disponemos en nuestro equipo de psicologos y psicopedagogos que
orientaran al alumno sobre la forma de realizar su curriculo y sobre las
oportunidades existentes en el mercado laboral para la profesién elegida.
Disponemos de Bolsa de trabajo y de agencia de colocacion.

o e e MRS 3 s e st B v 4

Titulacion

Una vez finalizado el curso, el alumno recibira ESDE
por correo o mensajeria la titulacion que LA DIREGCION DE ICAFORMACION
acredita el haber superado con éxito todas las o
pruebas de conocimientos propuestas en el R i 7

mismo

)
)
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TEMARIO

12 PARTE:

BASES GENERALES PARA LA EVALUACION FUNCIONAL DE LA
TECNICA DEPORTIVA

1. TECNICA Y RENDIMIENTO DEPORTIVO

1.1. La técnica deportiva.

1.1.1. Concepto general de técnica.

1.1.2. Diferentes definiciones de la técnica.

1.2. Clasificaciones de los deportes segun el componente técnico.

1.2.1. Importancia de la técnica en diferentes disciplinas deportivas.

1.2.2. Habilidades cerradas y habilidades abiertas.

1.2.3. Los movimientos ciclicos, aciclicos y combinados.

1.3. La medicion de la técnica.

1.4. Relacién entre la técnica, tactica, condicién fisica y caracteristicas
morfoldgicas individuales.

1.4.1. Caracteristicas individuales y técnica deportiva. 1.4.1. Condicion
fisica, tactica y técnica

deportiva.

1.5. La técnica en el ciclo de entrenamiento.

2. PROCESO DE ANALISIS DE LA TECNICA DEPORTIVA:
Estructuracién del movimiento y desarrollo de modelos tedricos.
2.1 Objetivos del movimiento.

2.2. Andlisis de la estructura del movimiento deportivo.

2.2.1. Caracteristicas del movimiento.

2.2.1.1. Caracteristicas Cuantitativas.

2.2.1.2. Caracteristicas Cualitativas.

2.2.1.2.1. La fluidez del movimiento.

2.2.1.2.2. La constancia de los movimientos.

2.2.1.2.3. La precision.

2.2.1.2.4. El acoplamiento de los movimientos y el ritmo.

2.2.2. Estructuraciéon en Fases del movimiento.

2.2.2.1. Movimientos técnicos ciclicos, aciclicos y combinacion de
movimientos.

2.2.2.1.1. Gestos aciclicos.
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2.2.2.1.2. Gestos ciclicos.

2.2.2.1.3. Combinacién de movimientos.

2.2.2.2. Criterios de estructuracion en fases.
2.2.2.2.1. Estructuracion segun fases temporales.
2.2.2.2.2. Estructuracion segun fases funcionales.
2.2.2.2.3. Secuencias sensorio-motrices.
2.2.2.2.4. Andlisis anatomico funcional.

2.2.2.2.5. Division crono-cinética del gesto deportivo.
2.3. Proceso de analisis del movimiento.

2.3.1. Propésito mecéanico del movimiento.

2.3.2. Objetivos y principios Biomecanico.

2.3.3. Caracteristicas criticas del movimiento.

3. ANALISIS DE LA TECNICA DEPORTIVA

3.1. Andlisis de los movimientos de lanzamiento y golpeo.

3.1.1. Analisis biomecanico de las movimientos de lanzamiento y golpeo.
3.1.1.1. El lanzamiento de jabalina y de una bola en béisbol.

3.1.1.2. Estudio del golpeo con la pierna.

3.1.1.3. Comparacion entre diferentes habilidades con el mimo patron.
3.1.1.4. El servicio en tenis y el remate en Badminton.

3.2. Andlisis de los movimientos de impulsién: Saltos, levantamiento de
pesos y actividades de

precision.

3.2.1. Analisis biomecanico de los movimientos de saltos, levantamientos de
pesos o

movimientos de precision.

3.2.1.1. Actividades relacionadas con la produccion de fuerza maxima.
3.2.1.2. Actividades relacionadas con la produccion de potencia.

3.2.1.2.1. Saltos.

3.2.1.2.2. Actividades de lucha: Boxeo, karate y Taekwondo.

3.2.1.2.3. Levantamiento en Halterofilia.

3.2.1.2.4. Carreras de velocidad.

3.2.1.3. Actividades relacionadas con movimientos de precision.

3.2.1.3.1. Factores que influencian la proyeccion de un cuerpo en el
espacio.

3.2.1.3.2. Proyectar un cuerpo o un objeto a la maxima distancia vertical
posible.

3.2.1.3.3. Proyectar un cuerpo a la maxima distancia vertical posible con
una

componente horizontal.
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3.2.1.3.4. Proyectar un objeto o un cuerpo a la maxima distancia horizontal
posible.

3.2.1.3.5. Proyectar un objeto con maxima precision.

3.2.1.3.5.1. Lanzamiento de un objeto a una diana.

3.2.1.3.5.2. Proyeccion el cuerpo durante movimientos de precision.
3.2.1.3.5.3. Andlisis de los movimientos gimnasticos de rotacién con
apoyo.

3.2.1.3.5.4. Andlisis de los movimientos gimnasticos de rotacion sin
apoyo.

3.2.1.3.5.5. Proyectar un objeto con la maxima precision cuando la
velocidad del objeto es un factor importante en la efectividad del
resultado.

3.3. Andlisis de los movimientos influenciados por la aerodinamica.
3.3.1. Resistencia Aerodinamica.

3.3.2. Fuerzas de resistencia en ciclismo.

3.3.2.1. Fuerzas de movimiento durante el ciclo de pedaleo.
3.3.2.2. Resistencia aerodinamica.

3.3.2.2.1. Aerodinamica de la bicicleta.

3.3.2.2.1.1. Cuadro.

3.3.2.2.1.2. Manillar.

3.3.2.2.1.3. Ruedas.

3.3.2.2.2. Aerodinamica del ciclista.

3.3.2.2.2.1. Posicion del ciclista.

3.3.2.2.2.2. Vestimenta y casco.

3.3.2.2.3. Aerodinamica del grupo.

3.3.2.2.4. Bicicleta del record de la hora.

3.3.2.2.5. Pérdidas por rodadura.

3.3.2.2.6. Pérdidas por rozamiento.

3.3.2.2.7. Las bicicletas mas veloces.

3.4. Desarrollo tedrico de modelos técnicos deportivos.

3.4.1. El modelo técnico deportivo.

3.4.1.1. Exigencias del reglamento.

3.4.1.2. Exigencias anatomico funcionales.

3.4.2. Criterios de creacion de modelos.

3.4.2.1. Modelos univariables y multivariables.

3.4.2.2. Modelos y analisis estadisticos.

3.4.2.2.1. Deporte con adversarios colectivos.

3.4.2.2.2. Deporte con adversario individual.

3.4.2.2.3. Deportes individuales.

3.4.2.3. Modelos jerarquicos.

GLOSARIO
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2.2.2.3. La duracion de la carga

2.2.3. La orientacion de la carga
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2.3.1.1. Caracterizacion del entrenamiento correspondiente a las zonas de
entrenamiento y los factores de carga.
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